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ASSUNTO: PROPOSTA DE REVISAO DO AE DA PT-COMUNICACOES

Ponto 1 - MATERIA PECUNIARIA

Considerando o poder de compra perdido pelos trabalhadores da PT-COM particularmente nos dltimos anos;

Considerando que na revisdo de 2008 e 2009 os Quadros Superiores ndo viram plasmados nos salarios
quaisquer aumentos;

Considerando que os ganhos de produtividade em 2007 e 2008 ndo foram reflectidos nos respectivos salarios;
Face a estes considerandos 0 TENSIQ prop®e os seguintes valores:

1.1 — Tabela salarial 3,2%

1.2 — Qutras matérias de expressao pecuniaria:

1.2.1 - Diuturnidades 5%

1.2.2 - Subsidio de Alimentagdo 4,5%

1.2.3 - Abono por Risco de Condugdo Automdveis e Motociclos 3,5%
1.2.4  — Abono de Prevencéo 3,5%

1.25 — Abono por Chamada Acidental 3,5%

1.2.6 - Abono por Trabalhos a Grande Altura 3,5%

PREMIO DE APOSENTACAO

A proposta de aumento para o referido prémio é de 5%.

1.3 - MATERIAS NAO PUBLICADAS NO AE

Os subsidios e abonos que embora fazendo parte da negociacdo ndo integram o AE, terdo um
aumento de 4,5%.



1.4 - AJUDAS DE CUSTO
As Tabelas de Ajudas de Custo serdo actualizadas em 4%.

2 — A matéria referente a Tabela Salarial e de Expresséo Pecuniaria produz efeitos a partir de 01 Janeiro de
2010.

3-OFERTA COMERCIAL

e Para trabalhadores no activo, incluindo contratados a termo, estagiarios, com suspensdo de contrato e
pré-reformados, 60% dos servicos Meo Mobile;

e Paratrabalhadores aposentados ou reformados 50% dos servicos Meo Mobile;

e Para trabalhadores no activo, incluindo contratados a termo, estagiarios, com suspenséo de contrato,
pré-reformados, 60% dos servicos Internet no telemével;

e Paratrabalhadores aposentados ou reformados 50% dos servicos Internet no telemovel.

O TENSIQ tudo fara para que a negociagdo com todos os Sindicatos se concretize evitando assim um clima de
crispacdo que ndo seria bom para nenhuma das partes. Todavia, o Tensiq fard todos os esforcos para que no
final deste processo, prevaleca o bom senso e em tempo Util as partes consigam encontrar solugBes para
ultrapassar as diferencas existentes a cada momento.

Lisboa, 19 de Janeiro de 2010.

Pel’ O TENSIQ - Sindicato Nacional dos Quadros das Telecomunicacdes

Presidente da Direccéo

Francisco Figueiredo Violante

Vogal da Direccéo

Anténio da Conceicao Ferreira



