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14-05-2008
PT Comunicagoes e Sindicatos assinam Acordo de Empresa 2008

A PT Comunicagdes e a maioria das estruturas sindicais representativas dos trabalhadores alcangaram um entendimento sobre o

Acordo de Empresa para 2008. A assinatura deste acordo contou com a presenga de Zeinal Bava, presidente executivo da
Portugal Telecom, que partilhou com os representantes dos sindicatos alguns dos ultimos desenvolvimentos da Empresa

AE na imprensa

Apo6s um processo negocial desenvolvido ao longo dos ultimos dois meses e com varias
sessoes plenarias e reunides bilaterais, a PT Comunicacgdes e diversas entidades sindicais alcancaram um novo acordo. Desde o
inicio das negociaces que a PT procurou caminhar no sentido de encontrar mecanismos para rever o Acordo de Empresa no
alinhamento das necessidades de negdcio e orientagbes estratégicas. O processo culminou a 12 de Maio com a assinatura do Acordo
de Empresa 2008, mais um importante passo na afirmacdo e maturidade do relacionamento da Empresa com os parceiros sociais.

Durante a assinatura, o presidente executivo da PT teve oportunidade de dar a conhecer aos representantes dos sindicatos alguns
dos ultimos desenvolvimentos da empresa nomeadamente a nivel do servico MEO. “A nossa estratégia na televisdo é diferenciar a
nossa oferta dos outros concorrentes. “Queremos que o MEO se evidencie, acima de tudo, pela experiéncia de televisdo que da aos
consumidores”, afirmou Zeinal Bava.

Zeinal Bava marcou presenga na
assinatura do Acordo de Empresa 2008

Os resultados do primeiro trimestre de 2008 foi outro dos assuntos partilhados com as Associagdes Sindicais presentes. Superar os
objectivos de televisdo, liderar na banda larga mdvel e garantir o sucesso do servigo Office Box sdo trés das apostas PT.

Zeinal Bava referiu ainda a existéncia de varios projectos de ambito social realizados na PT como: o programa de cursos de inglés para filhos de
colaboradores; a uniformizacdao de condigdes nas empresas PT ao nivel do MEO e dos telemdveis, por exemplo, e a inauguragdo das bibliotecas da PT
PRO e TMN. A seguranca no trabalho é outra das questdes de importancia para a PT pelo que a empresa langou o Programa éSeguro.

“A administracao da PT ficou extremamente contente com o esforgo construtivo que foi feito pelos parceiros sociais que assinaram o Acordo
connosco. Isso, obviamente, mostra um alinhamento de vontades e de visdo sobre o que é o futuro da PT”, salientou Zeinal Bava.

“Houve um conjunto de sindicatos que teve uma posicdo que considero positiva e muito racional”. Para o administrador da PT Comunicacgdes,
Francisco Nunes, este € um acordo muito positivo visto ter sido assinado com um conjunto de sindicatos representativo de mais de 80% dos
trabalhadores activos.

Francisco Nunes considerou ainda que “o acordo obtido é importante para trabalhadores e sindicatos uma vez que garante actualizacGes salariais a
Janeiro de 2008 do mesmo modo que reflecte grande responsabilidade e compreensao pela conjuntura que a Empresa atravessa”.

Francisco Nunes
Administrador da PTC

“Saimos contentes sempre que se celebra um acordo. Portanto, se hd um acordo existe um entendimento
entre as partes”, salientou Luis Baptista, responsavel da Sindetelco.

Segundo Manuel Gongalves, presidente da Sinttav, “assinamos este acordo convictos e conscientes que o Presidente da PT soube
captar as nossas recomendacgfes para que o proximo acordo seja melhor”.

Sobre o Acordo de Empresa 2008
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O Acordo de Empresa 2008 recai sobre matéria de expressao pecuniaria, com aumentos na remuneragdo base, de acordo com os
seguintes escalOes:

Remuneragdes base inferiores a 1.080€, aumento de 2%;

Remuneragdes base superiores a 1.080€ e inferiores a 1.280€, aumento de 1,7%;
Remuneragdes base superiores a 1.280€ e inferiores a 2.000€, aumento de 1,5%;
Remuneragdes base superiores a 2.000€ e inferiores a 2.930,70€, aumento de 1%.

Serdo ainda actualizados os valores do Subsidio de Alimentacdo e das Diuturnidades. Os aumentos produzirdo efeitos a 1 de Janeiro
de 2008.

N

No ambito do acordo assinado, estd também prevista a possibilidade de, em Setembro, se proceder a uma actualizagdao complementar em fungdo dos resultados do negdcio.

O alargamento das condicGes de atribuicdo do MEO aos trabalhadores em situacdo de Suspensdo de Contrato de Trabalho e Pré-Reforma fez igualmente parte deste novo
acordo.

Atendendo a que houve estruturas sindicais que requereram a passagem a fase da Conciliagdo, o processo tera novos desenvolvimentos na reunido marcada para o préximo
dia 16 e Maio, no Ministério do Trabalho.
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